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ส่วนที่ 1  บทนำ 

 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 มาตรา 13   

และมาตรา 14 กำหนดให้คณะรัฐมนตรีต้องจัดให้มีแผนการบริหารราชการแผ่นดินที่แสดงให้เห็นถึงทิศทาง     

และแนวทางการทำงานของคณะรัฐมนตรีในช่วงระยะเวลา 4 ปี รวมทั้งมาตรา 16 ได้กำหนดให้ส่วนราชการ

ต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ โดยจัดทำเป็นแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี ที่สอดคล้องกับแผนการ

บริหารราชการแผนดินตามมาตรา 13  โดยในแต่ละปีงบประมาณส่วนราชการจะต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการ

ประจำปีเสนอต่อรัฐมนตรีเพื่อให้ความเห็นชอบแล้วให้สำนักงบประมาณดำเนินการจัดสรรงบประมาณเพ่ือ

ดำเนินงานให้บรรลุผลสำเร็จตามภารกิจของหน่วยงานที่ได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 

 สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานีเป็นหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีภารกิจใน

การดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  เพื่อให้

เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 สำนักงาน 

กศน.จังหวัดอุดรธานี จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 ขึ ้น  โดยได้นำ

ยุทธศาสตร์การบริหารประเทศของรัฐบาลด้านการศึกษา นโยบายกระทรวงศึกษาธิการและกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง เช่น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบ

และการศ ึกษาตามอ ัธยาศ ัย  พ.ศ.2551 นโยบายและจ ุด เน ้นการดำเน ินงาน สำน ักงาน กศน.                 

ประจำปี พ.ศ. 2565 มาเป็นกรอบกำหนดนโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน ของ กศน.จังหวัดอุดรธานี 

ประวัติความเป็นมา 

 สำนักงานส่งเสริมการศึกษาส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุดรธานี 
แต่เดิมชื่อ “ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดอุดรธานี” จัดตั้งเมื่อ วันที่ 26 สิงหาคม 2519 โดยการยุบรวม
กองสถานศึกษากองการศึกษาผู้ใหญ่มารวมเป็นศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดอุดรธานี คือ โรงเรียนฝึกฝน
อาชีพเคลื่อนที่ 28 โรงเรียนอาชีวศึกษาผู้ใหญ่อุดรธานี โรงเรียนผู้ใหญ่เคลื่อนที่ 39,40และ41 วันที่ 23 
ธันวาคม 2523 
 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศยุบและโอนห้องสมุดประชาชนอำเภอโนนสัง (อยู ่ในจังหวัด
หนองบัวลำภูในปัจจุบัน) อำเภอน้ำโสม อำเภอหนองหาน อำเภอบ้านดุง และห้องสมุดประชาชนวัดมัชฌิมวาส 
อำเภอเมืองอุดรธานี มารวมเป็นศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดอุดรธานี วันที่ 1 ธันวาคม 2536 ได้มีการ
ประกาศจัดตั้งจังหวัดหนองบัวลำภู โดยแยกอำเภอหนองบัวลำภู อำเภอนากลาง อำเภอสุวรรณคูหา อำเภอศรี
บุญเรือง และอำเภอโนนสัง รวมเป็นจังหวัดหนองบัวลำภู จนกระท้ังมีพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง 
กรม พ.ศ. 2545 ได้มีการปฏิรูประบบราชการ และมีการยุบรวมกรมต่างๆของกระทรวงศึกษาธิการจากเดิม 14 
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กรม เหลือเพียง 5 สำนักงาน ทำให้กรมการศึกษานอกโรงเรียนถูกยุบรวมเป็น “สำนักบริหารงานการศึกษา
นอกโรงเรียน”  สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ส่งผลให้กรมการศึกษานอกโรงเรียน เปลี่ยนเป็น 
“สำนักบริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน” สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดย “ศูนย์การศึกษา
นอกโรงเรียนจังหวัดอุดรธานี” ยังคงใช้ชื่อเดิมและเมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2551 สำนักบริหารงานการศึกษานอก
โรงเรียนเปลี่ยนแปลงตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ.2551  
“ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดอุดรธานี” จึงได้ปรับเปลี่ยนชื่อเป็น “สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุดรธานี” โดยมีชื ่อย่อว่า สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี                
มีช ื ่อภาษาอังกฤษว่า Udon Thai Provincial Office of the Non-Formal Education สังกัดสำนักงาน
ส ่งเสร ิมการศ ึกษานอกระบบและการศ ึกษาตามอัธยาศ ัย สำน ักงานปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งมีสถานภาพเป็นหน่วยงานทางการศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
 

วิสัยทัศน์หน่วยงาน 

 สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี มุ ่งเน้นจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้
ครอบคลุมทั่วถึง ทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างมีคุณภาพ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 

วิสัยทัศน์การบริหาร 

 ยึดมั่นในหลักการ  ทำงานโปร่งใส  

 ใส่ใจในผู้คน  อุทิศตนมีส่วนร่วม 

ปรัชญาหน่วยงาน 

 เป็นเลิศทางวิชาการธรรมาภิบาลยอดเยี่ยม 

ค่านิยมองค์กร 

 ความเสียสละและความรับผิดชอบต้องมาก่อน (Sacrifice and Responsihility First) 

พันธกิจ (Mission) 

1. จัดและส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีคุณภาพ สอดคล้อง กับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม เพื่อยกระดับการศึกษา และ
พัฒนาสมรรถนะ ทักษะการเรียนรู้ของประชาชนกลุ่มเป้าหมายให้เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย ให้พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงและการปรับตัวในการดํารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม ก้าวสู่การเป็นสั งคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
อย่างยั่งยืน 
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2. พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อและนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษา   
การวัดและประเมินผลในทุกรูปแบบให้มีคุณภาพและมาตรฐานสอดคล้องกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้และ
บริบทในปัจจุบัน 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีทางการศึกษา และนําเทคโนโลยีมาพัฒนาเพื่อเพิ่มช่องทางและ
โอกาส การเรียนรู้ รวมถึงการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดและให้บริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย ให้กับประชาชนกลุ่มเป้าหมายอย่างท่ัวถึง 

 4. ส่งเสริมสนับสนุน แสวงหา และประสานความร่วมมือเชิงรุกกับภาคีเครือข่าย ให้เข้ามามีส่วนร่วม      
ในการสนับสนุนและจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิตในรูปแบบ
ต่าง ๆ ให้กับประชาชน 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในองค์กรให้มีเอกภาพ เพ่ือการบริหารราชการที่ดี บนหลักของ    
ธรรมาภิบาล มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคล่องตัวมากยิ่งข้ึน 

6. ยกระดับการบริหารและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ สมรรถนะ คุณธรรม     
และจริยธรรมที่ดี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการให้บริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

 

เป้าประสงค์ (Goal) 

1. ประชาชนผู ้ด ้อย พลาด และขาดโอกาสทางการศึกษารวมทั ้งประชาชนทั ่วไปได้ร ับโอกาส          
ทางการศึกษาในรูปแบบการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษาต่อเนื่อง และการศึกษา 
ตามอัธยาศัยที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง เป็นไปตามบริบท สภาพปัญหาและความต้องการของแต่ละ 
กลุ่มเป้าหมาย 

2. ประชาชนได้รับการยกระดับการศึกษา สร้างเสริมและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม หน้าที่ความเป็น 
พลเมืองที่ดีภายใต้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ที่สอดคล้องกับหลัก
ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง อันนําไปสู่การยกระดับคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความเข้ มแข็งให้ชุมชน    
เพ่ือพัฒนา ไปสู่ความมั่นคงและยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ และสิ่งแวดล้อม 

3. ประชาชนได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู ้และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองผ่านแหล่งเรียนรู้       
ช่องทางการเรียนรู้ และกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบต่าง ๆ รวมทั้งมีเจตคติทางสังคม การเมือง วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีที่เหมาะสม สามารถคิดวิเคราะห์ แยกแยะอย่างมีเหตุผล และนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน 
รวมถึงการแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิตได้อย่างสร้างสรรค์ 
 4. สถานศึกษา กศน. มีหลักสูตร สื่อ นวัตกรรม ช่องทางการเรียนรู้ และกระบวนการ เรียนรู้ใน
รูปแบบที่หลากหลาย ทันสมัย และรองรับกับสภาวะการเรียนรู้ในสถานการณ์ต่าง ๆ เพื่อแก้ปัญหา และพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามความต้องการของประชาชนและชุมชน รวมทั้งตอบสนองกับการเปลี ่ยนแปลงบริบท        
ด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ และสิ่งแวดล้อม 
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5. สถานศึกษา กศน. สามารถนําเทคโนโลยีทางการศึกษา และเทคโนโลยีดิจิทัล มาพัฒนาเพื่อเพ่ิม
ช่องทางการเรียนรู้ และนํามาใช้ในการยกระดับคุณภาพในการจัดการเรียนรู้และโอกาสการเรียนรู้ ให้กับ
ประชาชน 
 6. ชุมชนและภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมในการจัด ส่งเสริม และสนับสนุนการศึกษา      
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมทั้งการขับเคลื่อนกิจกรรมการเรียนรู้ของชุมชน 

7. สถานศึกษาม ีระบบการบร ิหารจ ัดการองค ์กรท ี ่ท ันสม ัย ม ีประส ิทธ ิภาพ และเป ็นไป                    
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 8. บุคลากร กศน. ทุกประเภททุกระดับได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมทักษะและสมรรถนะในการปฏิบัติงาน 
และการให้บริการทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมถึงการปฏิบัติงานตามสายงานอย่าง
มี ประสิทธิภาพ 

ภารกิจ 

 1. จัดการศึกษานอกระบบโดยมุ่งจัดการศึกษาให้กับประชาชนและผู้ด้อยโอกาส ผู้พลาดโอกาสและผู้
ขาดโอกาสที่อยู่นอกระบบโรงเรียนให้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อ่านออก เขียนได้ รวมทั้งจัดการศึกษาสาย
สามัญและสายอาชีพในรูปแบบต่างๆ เพื่อยกระดับการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับกลุ่มเป้าหมายโดย
จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนเสมือนในระบบโรงเรียน และมีรูปแบบการใช้สื ่อเทคโนโลยีทาง
การศึกษา สื่อรายการวิทยุโทรทัศน์เพื่อการศึกษา สื่อการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม และการจัดนิทรรศการ
วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษา 

 2. ส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตอย่างต่อเนื่อง

เพื่อให้ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารที่จำเป็นและทันสมัย รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกที่เป็นไป

อย่างรวดเร็วในยุคโลกาภิวัฒน์ สามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต จากแหล่งเรียนรู้

ต่างๆ อาทิเช่น ห้องสมุดประชาชน บ้านหนังสือชุมชน ศูนย์การเรียนชุมชน เป็นต้น 
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บทบาทหน้าที่ 

 1. กำหนดนโยบาย วางแผนการศึกษานอกโรงเรียนระดับจังหวัด 

 2. ส่งเสริม ประสานงาน และพัฒนาเครือข่ายการบริการการศึกษานอกโรงเรียนทั้งภาครัฐและเอกชน 

 3. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการการศึกษานอกโรงเรียนทั้งในระบบ นอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทั้ง  20 แห่ง 

 4. สนับสนุนและบริการสื่อทางการศึกษาแก่หน่วยงานที่จัดกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียนทั้งภาครัฐ
และเอกชน 

 5. ดำเนินการเกี่ยวกับคลังข้อสอบเพ่ือสนับสนุนการวัดผล ประเมินผลของศูนย์การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยทั้ง 20 แห่ง 

 6. นิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอทั้ง 
20 แห่ง 

 7. กำกับ ดูแลสถานศึกษาในความดูแลของสำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี 

 8. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
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จุดเน้นการดำเนินงาน/โครงการสำคัญ ในปีงบประมาณ 2565 

1. โครงการบุคลากรภาครัฐ 

 2. โครงการตรวจสอบระบบการจัดการศึกษาต่อเนื่องเพ่ือพัฒนาคุณภาพ “ก้าวใหม่ ก้าวแห่ง

คุณภาพ” ปีงบประมาณ 2565  

 3. โครงการพัฒนาองค์กร (Organization Development)  

 4. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมสำหรับการจัดการศึกษา  

 5. โครงการก้าวใหม่ก้าวแห่งคุณภาพการบริหาร RBM 

 6. โครงการส่งเสริมการพัฒนากิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 

 7. โครงการสร้างเครือข่ายนักอ่าน 

 8. โครงการพัฒนาและสำรวจแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ 

 9. โครงการส่งเสริมจัดการศึกษาต่อเนื่อง 

 10. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาผู้ไม่รู้หนังสือและการอ่านออกเขียนได้ 

 11. โครงการจัดทำแผนอัตรากำลังบุคลากร 

 12. โครงการพัฒนาบุคลากร สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี 

 13. โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ืองานประชาสัมพันธ์ 

 14. โครงการตรวจสอบระบบการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ  “ก้าวใหม่ก้าวแห่ง

คุณภาพ”ปีการศึกษา 2565 

 15. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 

 16. โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากร / ผู้เรียนด้วยกระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด 

 17. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ ด้านกีฬา “กศน. เกมส์” 

 18. โครงการจัดการศึกษาพิเศษ 

 19. โครงการพลัง กศน. พลังอาสาสมัคร กศน.สู่การจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

 20. โครงการจัดการศึกษากับภาคีเครือข่าย 

 21. โครงการตามนโยบายและจุดเน้นการดำเนินการกระทรวงศึกษาธิการ 

 22. โครงการส่งเสริมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 23. โครงการส่งเสริมการนิเทศติดตามกิจกรรม กศน. 

 24. โครงการวัดผลประเมินการศึกษาและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (N-NET) 
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 25. โครงการส่งเสริมสร้างเครือข่ายดิจิทัลชุมชนระดับตำบล 

 26. โครงการส่งเสริมศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 

 27. โครงการส่งเสริมภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสารด้านอาชีพ 

 28. โครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและ             

กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ที่มีความพร้อมในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ     

หลักสูตร 70 ชั่วโมง 

 29. โครงการอบรมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือคงสถานะทางกาย จิต และสมองผู้สูงอายุ 

 30. โครงการส่งเสริมกาย จิต และสมอง 

 31. โครงการปรับปรุงอาคาร 

 32. โครงการซ่อมแซมห้องสมุดประชาชน 
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ส่วนที่ 2   นโยบายและจดุเน้นการดําเนินงาน 

สำนักงาน กศน.ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

วิสัยทัศน์ 

 กศน.เพ่ือประชาชน “ก้าวใหม่ : ก้าวแห่งคุณภาพ” 

จุดเน้นการดำเนินงาน สำนักาน กศน. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1. ด้านการจัดการเรียนรู้คุณภาพ 
1.1 น้อมนำราโชบายสู ่การปฏิบัติ รวมทั ้งส ่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานโครงการอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริทุกโครงการ และโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากราชวงศ์ 
1.2 ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ที่สนองตอบยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายของรัฐมนตรีว่าการและ

รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
1.3 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคง การสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย การเรียนรู้ที่ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม สร้างวินัย จิตสาธารณะ และอุดรการณ์ความยึด
มั่นในสถาบันหลักของชาติ รวมถึงการมีจิตอาสา ผ่านกิจกรรมต่างๆ 

1.4 ปรับปรุงหลักสูตรทุกระดับทุกประเภทให้สอดรับกับการพัฒนาคน ทิศทางการพัฒนาประเทศ 
สอดคล้องกับบริบทที่เปลี่ยนแปลง ความต้องการและความหลากหลายของผู้เรียน/ผู้รับบริการ รวมถึงปรับลด 
ความหลากหลายและความซ้ำซ้อนของหลักสูตร เช่น หลักสูตรการศึกษาสำหรับกลุ่มเป้าหมายบนพื้น ที่สูง 
พ้ืนที่พิเศษ และพ้ืนที่ชายแดน รวมทั้งกลุ่มชาติพันธุ์ 

1.5 ปรับระบบทดสอบ วัดผล และประเมินผล โดยเน้นการใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือให้ผู ้เรียน
สามารถเข้าถึงการประเมินผลการเรียนรู้ได้ตามความต้องการ เพ่ือการสร้างโอกาสในการเรียนรู้ ให้ความสำคัญ
กับ การเทียบระดับการศึกษา และการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ พัฒนาระบบการประเมินสมรรถนะ
ผู ้เรียน ให้ตอบโจทย์การประเมินในระดับประเทศและระดับสากล เช่น การประเมินสมรรถภาพผู้ใหญ่ 
ตลอดจนกระจายอำนาจ ไปยังพื้นท่ีในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

1.6 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการจัดหลักสูตรการเรียนรู้ในระบบออนไลน์ด้วยตนเองครบวงจร 
ตั้งแต่การลงทะเบียนจนการประเมินผลเมื่อจบหลักสูตร ทั้งการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
การศึกษาต่อเนื ่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย เพื ่อเป็นการสร้างและขยายโอกาสในการเรียนรู้ ให้กับ
กลุ่มเป้าหมายที่สามารถเรียนรู้ได้สะดวก และตอบโจทย์ความต้องการของผู้เรียน 
 1.7 พัฒนา Digital Learning Platform แพลตฟอร์มการเรียนรู้ของสำนักงาน กศน. ตลอดจน 
พัฒนาสื่อการเรียนรู้ทั้งในรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์ และให้มีคลังสื่อการเรียนรู้ที่เป็นสื่อที่ถูกต้ องตาม
กฎหมายง่ายต่อการสืบค้นและนำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
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1.8 เร่งดำเนินการเรื่อง Academic Credit-bank System ในการสะสมและเทียบโอนหน่วยกิต 
เพ่ือการสร้างโอกาสในการศึกษา 

1.9 พัฒนาระบบนิเทศการศึกษา การกำกับ ติดตาม ทั้งในระบบ On-Site และ Online รวมทั้ง 
ส่งเสริมการวิจัยเพื่อเป็นฐานในการพัฒนาการดำเนินงานการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย 
2. ด้านการสร้างสมรรถนะและทักษะคุณภาพ 

2.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิต ที่เน้นการพัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับแต่ละช่วงวัย 
และการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับแต่ละกลุ่มเป้าหมายและบริบทพ้ืนที่ 

2.2 พัฒนาหลักสูตรอาชีพระยะสั้นที่เน้น New skill Up skill และ Re skill ที่สอดคล้องกับบริบท 
พ้ืนที่ ความต้องการและความหลากหลายของกลุ่มเป้าหมาย เช่น ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และกลุ่มอาชีพใหม่ที่รองรับ Disruptive Technology 

2.3 ประสานการทำงานร่วมกับศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start-up) ของอาชีวศึกษา 
จัดอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นฐานสมรรถนะ ในทักษะอนาคต (Future Skills) ให้กับแรงงานที่กลับ
ภูมิลำเนาในช่วงสถานการณ์ COVID - 19 

2.4 ยกระดับผลิตภัณฑ์ สินค้า บริการจากโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ที่เน้น “ส่งเสริมความรู้ 
สร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี” ให้มีคุณภาพมาตรฐาน เป็นที่ยอมรับของตลาด ต่อยอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม พัฒนาสู่วิสาหกิจชุมชน ตลอดจนเพิ่มช่องทางประชาสัมพันธ์และช่องทาง
การจำหน่าย 

2.5 ส่งเสริมการจัดการศึกษาของผู้สูงอายุ เพื่อให้เป็น Active Ageing Workforce และมี Life skill 
ในการดำรงชีวิตที่เหมาะกับช่วงวัย 

2.6 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือเตรียมความพร้อม/การปฏิบัติตัวสำหรับสตรีตั้งครรภ์ 
และจัดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับแม่และเด็กให้เหมาะสมกับบริบทของชุมชนและช่วงวัย 

2.7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่พัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับกลุ่มเป้าหมายพิเศษ เช่น ผู้พิการ 
ออทิสติก เด็กเร่ร่อน และผู้ด้อยโอกาสอ่ืน ๆ 

2.8 ส่งเสริมการพัฒนาทักษะดิจิทัลและทักษะด้านภาษา ให้กับบุคลากรและผู้เรียน กศน. เพื่อรองรับ 
การพัฒนาประเทศ รวมทั้งจัดทำกรอบสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
2.9 ส่งเสริมให้ความรู้ด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) การวางแผนและสร้างวินัย 

ทางการเงินให้กับบุคลากรและผู้เรียน กศน. 
2.10 ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน กศน. 
2.11 สร้าง อาสาสมัคร กศน. เพื่อเป็นเครือข่ายในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

ในชุมชน 
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2.12 ส่งเสริมการสร้างและพัฒนานวัตกรรมของบุคลากร กศน. รวมทั้งรวบรวมและเผยแพร่ 
เพ่ือให้หน่วยงาน / สถานศึกษา นำไปใช้ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน 
3. ด้านองค์กร สถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้คุณภาพ 

3.1 ทบทวนบทบาทหน้าที่ของหน่วยงาน สถานศึกษา เช่น สถาบัน กศน.ภาค สถาบันการศึกษา 
และพัฒนาต่อเนื่องสิรินธร สถานศึกษาขึ้นตรง ศูนย์ฝึกและพัฒนาราษฎรไทยบริเวณชายแดน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตในพื้นที่ 

3.2 ยกระดับมาตรฐาน กศน.ตำบล และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนชาวไทยภูเขา “แม่ฟ้าหลวง” (ศศช.) 
ให้มีความพร้อมเพ่ือเป็นพ้ืนที่การเรียนรู้ตลอดชีวิตที่สำคัญของชุมชน 

3.3 ปรับรูปแบบกิจกรรมในห้องสมุดประชาชน ที่เน้น Library Delivery เพ่ือเพ่ิมอัตราการอ่าน 
และการรู้หนังสือของประชาชน 

3.4 ให้บริการวิทยาศาสตร์เชิงรุก Science @home โดยใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือนำวิทยาศาสตร์ 
สู่ชีวิตประจำวันในทุกครอบครัว 

3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างพ้ืนที่การเรียนรู้ ในรูปแบบ Public Learning Space/ 
Co - learning Space เพ่ือการสร้างนิเวศการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นสังคม 

3.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของกลุ่ม กศน. จังหวัดให้มีประสิทธิภาพ 
4. ด้านการบริหารจัดการคุณภาพ 

4.1 ขับเคลื่อนกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตลอดจนทบทวนภารกิจบทบาท 
โครงสร้างของหน่วยงานเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงตามกฎหมาย 

4.2 ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และข้อบังคับต่าง ๆ ให้มีความทันสมัย เอ้ือต่อการบริหาร 
จัดการ และการจัดการเรียนรู้ เช่น การปรับหลักเกณฑ์ค่าใช้จ่ายในการจัดหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 

4.3 ปรับปรุงแผนอัตรากำลัง รวมทั้งกำหนดแนวทางท่ีชัดเจนในการนำคนเข้าสู่ตำแหน่ง การย้าย โอน 
และการเลื่อนระดับ 

4.4 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีความรู้และทักษะตามมาตรฐานตำแหน่งให้ตรงกับ 
สายงาน และทักษะที่จำเป็นในการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ 

4.5 เสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้กับข้าราชการและบุคลากรทุกประเภทในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 
ประกาศเกียรติคุณ การมอบโล่ / วุฒิบัตร 

4.6 ปรับปรุงระบบการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือการศึกษาให้มีความครอบคลุม เหมาะสม เช่น การปรับ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของผู้พิการ เด็กปฐมวัย 

4.7 ปรับปรุงระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาเพื่อการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ เช่น 
ข้อมูลการรายงานผลการดำเนินงาน ข้อมูลเด็กตกหล่นจากการศึกษาในระบบและเด็กออกกลางคัน เด็กเร่ร่อน 
ผู้พิการ 

4.8 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการอย่างเต็มรูปแบบ 
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4.9 ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสู่ระบบราชการ 4.0 และการประเมินคุณภาพ 
และความโปร่งใสการดำเนินงานของภาครัฐ (ITA) 

4.10 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน เพ่ือสร้างความพร้อมในการจัดการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชน6. ปรับปรุงและ
พัฒนาโครงสร้างและระบบบริหารจัดการองค์กร ปัจจัยพ้ืนฐานในการจัดการศึกษา และการประชาสัมพันธ์
สร้างการรับรู้ต่อสาธารณะชน 
 

ภารกิจต่อเนื่อง 

1. ด้านการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ 
             1.1 การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

   1) สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยดําเนินการ 
ให้ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนค่าจัดซื้อหนังสือเรียน ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรี ยน และค่าจัดการเรียน 
การสอนอย่างทั่วถึงและเพียงพอเพื่อเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย 

    2) จัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานให้กับกลุ ่มเป้าหมายผู ้ด้อย พลาด       
และขาดโอกาสทางการศึกษา ผ่านการเรียนแบบเรียนรู้ด้วยตนเอง การพบกลุ่ม การเรียนแบบชั้นเรียน      
และการจัดการศึกษาทางไกล 

3) พัฒนาประสิทธิภาพ คุณภาพ และมาตรฐานการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ทั้งด้านหลักสูตรรูปแบบ/กระบวนการเรียนการสอน สื่อและนวัตกรรม ระบบการวัดและประเมินผล 
การเรียน และระบบการให้บริการนักศึกษาในรูปแบบอ่ืน ๆ 

4) จัดให้มีการประเมินเพื่อเทียบระดับการศึกษา และการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์  
ที ่มีความโปร่งใส ยุติธรรม ตรวจสอบได้ มีมาตรฐานตามที่กำหนดและสามารถตอบสนองความต้องการ      
ของกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5) จัดให้มีกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่มีคุณภาพที่ผู ้เรียนต้องเรียนรู้และเข้าร่วมปฏิบัติ 
กิจกรรม เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของการจบหลักสูตร อาทิ กิจกรรมเสริมสร้างความสามัคคี กิจกรรมเกี่ยวกับการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดการแข่งขันกีฬา การบําเพ็ญสาธารณประโยชน์อย่างต่อเนื่อง การส่งเสริม
การปกครอง ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และยุว
กาชาด กิจกรรม จิตอาสา และการจัดตั้งชมรม/ชุมนุม พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เรียนนํากิจกรรมการบําเพ็ญ
ประโยชน์อื่น ๆ นอกหลักสูตรมาใช้เพ่ิมชั่วโมงกิจกรรมให้ผู้เรียนจบตามหลักสูตรได้ 
           1.2 การส่งเสริมการรู้หนังสือ 

1) พัฒนาระบบฐานข้อมูลผู้ไม่รู ้หนังสือ ให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง ทันสมัยและเป็นระบบ
เดียวกัน ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
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2) พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร สื่อ แบบเรียนเครื่องมือวัดผลและเครื่องมือการดําเนินงานการ 
ส่งเสริมการรู้หนังสือที่สอดคล้องกับสภาพและบริบทของแต่ละกลุ่มเป้าหมาย 

3) พัฒนาครู กศน. และภาคีเครือข่ายที่ร่วมจัดการศึกษา ให้มีความรู้ความสามารถ และทักษะ
การ จัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับผู้ไม่รู้หนังสืออย่างมีประสิทธิภาพ และอาจจัดให้มีอาสาสมัค รส่งเสริมการรู้
หนังสือใน พ้ืนที่ที่มีความต้องการจําเป็นเป็นพิเศษ 

4) ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้หนังสือ การคงสภาพการรู้หนังสือ 
การพัฒนาทักษะการรู้หนังสือให้กับประชาชนเพื่อเป็นเครื่องมือในการศึกษาและเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต ของประชาชน 

1.3 การศึกษาต่อเนื่อง 
1) จัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทําอย่างยั่งยืน โดยให้ความสำคัญกับการจัดการศึกษาอาชีพ 

เพื่อการมีงานทําในกลุ่มอาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม คหกรรม และอาชีพเฉพาะทางหรือ
การบริการ รวมถึงการเน้นอาชีพช่างพื้นฐาน ที่สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน ความต้องการและศักยภาพ
ของแต่ละพื้นที่ มีคุณภาพได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ สอดรับกับความต้องการของตลาดแรงงาน และการ
พัฒนาประเทศ ตลอดจน สร้างความเข้มแข็งให้กับศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน โดยจัดให้มีการส่งเสริมการรวมกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน การพัฒนา หนึ่งตําบลหนึ่งอาชีพเด่น การประกวดสินค้าดีพรีเมี่ยม การสร้างแบรนด์ของ กศน. 
รวมถึงการส่งเสริมและจัดหาช่องทางการจําหน่ายสินค้าและผลิตภัณฑ์ และให้มีการกํากับ ติดตา ม            
และรายงานผลการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

2) จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตให้กับทุกกลุ ่มเป้าหมาย โดยเฉพาะคนพิการ ผู้สูงอายุ              
ที่สอดคล้องกับความต้องการจําเป็นของแต่ละบุคคล และมุ่งเน้นให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีทักษะการดํารงชีวิต
ตลอดจน สามารถประกอบอาชีพพึ่งพาตนเองได้มีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการชีวิตของตนเองให้
อยู ่ในสังคม ได้อย่างมีความสุขสามารถเผชิญสถานการณ์ต่าง ๆ ที ่เกิดขึ ้นในชี ว ิตประจําวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเตรียมพร้อมสําหรับการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของข่าวสารข้อมูลและเทคโนโลยี
สมัยใหม่ในอนาคต   โดยจัดกิจกรรมที่มีเนื้อหาสําคัญต่าง ๆ เช่น การอบรมจิตอาสา การให้ความรู้เพ่ือการป้อง
การการแพร่ระบาด ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COMID - 19) การอบรมพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
การอบรมคุณธรรม และจริยธรรม การป้องกันภัยยาเสพติด เพศศึกษา การปลูกฝังและการสร้างค่านิยมที่พึง
ประสงค์ ความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน ผ่านการอบรมเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ อาทิ ค่ายพัฒนาทักษะ
ชีวิต การจัดตั้งชมรม/ชุมนุม การอบรมส่งเสริมความสามารถพิเศษต่าง ๆ เป็นต้น 

3) จัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาสังคมและชุมชน โดยใช้หลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรู้       
แบบบูรณาการในรูปแบบของการฝึกอบรมการประชุม สัมมนา การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรม 
จิตอาสา การสร้างชุมชนนักปฏิบัติ และรูปแบบอ่ืนๆ ที่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย และบริบทของชุมชน แต่ละ
พ้ืนที่ เคารพความคิดของผู้อื่น ยอมรับความแตกต่างและหลากหลายทางความคิดและอุดมการณ์ รวมทั้งสังคม 
พหุวัฒนธรรม โดยจัดกระบวนการให้บุคคลรวมกลุ่มเพื่อแลกเปลี ่ยนเรียนรู้ร่วมกันสร้างกระบวนการจิต
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สาธารณะ การสร้างจิตสํานึกความเป็นประชาธิปไตย การเคารพในสิทธิและเสรีภาพ และรับผิดชอบต่อหนา้ที่
ความเป็นพลเมือง ที่ดีภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข การส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม การเป็นจิตอาสา การบําเพ็ญประโยชน์ในชุมชนการ  บริหารจัดการการรับมือกับ            
สาธารณภัย การอนุรักษ์พลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการพัฒนา
สังคมและชุมชนอย่างยั่งยืน 

4) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงผ่านกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ในรูปแบบต่าง ๆ ให้กับประชาชน เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน สามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง และมีการบริหาร
จัดการ ความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ตามทิศทางการพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 

1.4 การศึกษาตามอัธยาศัย 
1) พัฒนาแหล่งการเรียนรู ้ที ่มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการอ่ านและพัฒนา

ศักยภาพ การเรียนรู้ให้เกิดขึ้นในสังคมไทย ให้เกิดขึ้นอย่างกว้างขวางและทั่วถึง เช่น การพัฒนา กศน. ตําบล 
ห้องสมุดประชาชนทุกแห่งให้มีการบริการที ่ทันสมัย ส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน        
การสร้างเครือข่าย ส่งเสริมการอ่าน จัดหน่วยบริการห้องสมุดเคลื่อนที่ ห้องสมุดชาวตลาด พร้อมหนังสือและ
อุปกรณ์เพื่อจัดกิจกรรม ส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ที่หลากหลายให้บริการกับประชาชนในพื้นที่ต่าง ๆ 
อย่างทั่วถึง สม่ำเสมอ รวมทั้ง เสริมสร้างความพร้อมในด้านบุคลากร สื่ออุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการอ่าน และ
การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการอ่าน อย่างหลากหลายรูปแบบ 

2) จัดสร้างและพัฒนาศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษา ให้เป็นแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ตลอด
ชีวิต ของประชาชน เป็นแหล่งสร้างนวัตกรรมฐานวิทยาศาสตร์และเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงศิลปะวิทยาการ
ประจําท้องถิ่น โดยจัดทําและพัฒนานิทรรศการสื่อและกิจกรรมการศึกษาที่เน้นการเสริมสร้างความรู้และสร้าง
แรงบันดาลใจ ด้านวิทยาศาสตร์สอดแทรกวิธีการคิดเชิงวิเคราะห์ การคิดเชิงสร้างสรรค์ และปลูกฝังเจตคติทาง
วิทยาศาสตร์ ผ่านการกระบวนการเรียนรู ้ที ่บ ูรณาการความรู ้ด ้านวิทยาศาสตร์ ควบคู ่กับเทคโนโลยี 
วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์ รวมทั้งสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บริบทของชุมชน 
และประเทศ รวมทั้งระดับภูมิภาค และระดับโลกเพ่ือให้ประชาชนมีความรู้และสามารถนําความรู้และทักษะไป
ประยุกต์ใช้ในการดําเนินชีวิต การพัฒนา อาชีพ การรักษาสิ่งแวดล้อม การบรรเทาและป้องกันภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ รวมทั้งมีความสามารถในการปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นไปอย่าง
รวดเร็วและรุนแรง (Disruptive Changes) ได้อย่าง มีประสิทธิภาพ 

3) ประสานความร่วมมือหน่วยงาน องค์กร หรือภาคส่วนต่าง ๆ ที ่มีแหล่งเรียนรู ้อื ่น ๆ            
เพื ่อส่งเสริม การจัดการศึกษาตามอัธยาศัยให้มีรูปแบบที่หลากหลาย และตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน เช่น พิพิธภัณฑ์ ศูนย์เรียนรู้ แหล่งโบราณคดี วัด ศาสนาสถาน ห้องสมุด รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 
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2. ด้านหลักสูตร สื่อรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลงานบริการ ทางวิชาการ 
และการประกันคุณภาพการศึกษา 

2.1 ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู ้และกิจกรรมเพื ่อส่งเสริม 
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที ่หลากหลาย ทันสมัย รวมถึงการพัฒนาหลักสู ตรฐาน
สมรรถนะ และ หลักสูตรท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับสภาพบริบทของพ้ืนที่และความต้องการของกลุ่มเป้าหมายและ
ชุมชน 

2.2 ส่งเสริมการพัฒนาสื่อแบบเรียน สื่ออิเล็กทรอนิกส์และสื่ออื่น ๆ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
กลุ่มเป้าหมายทั่วไปและกลุ่มเป้าหมายพิเศษ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา 

2.3 พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาทางไกลให้มีความทันสมัย หลากหลายช่องทางการเรียนรู้       
ด้วยระบบห้องเรียนและการควบคุมการสอบรูปแบบออนไลน์ 

2.4 พัฒนาระบบการประเมินเพื่อเทียบระดับการศึกษา และการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
เพื่อให้มีคุณภาพ มาตรฐาน และสามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้ง มีการประชาสัมพันธ์ให้สาธารณชนได้รับรู้และสามารถเข้าถึงระบบการประเมินได้ 

2.5 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการศึกษานอกระบบทุกหลักสูตร โดยเฉพาะหลักสูตร           
ในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานให้ได้มาตรฐานโดยการนําแบบทดสอบกลาง และระบบการสอบอิเล็กทรอนิกส์  
(e-Exam) มาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้     
การวัดและประเมินผล และเผยแพร่รูปแบบการจัด ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย รวมทั้งให้มีการนําไปสู่การปฏิบัติอย่างกว้างขวางและมีการพัฒนาให้เหมาะสมกับ
บริบทอย่างต่อเนื่อง 
2.7 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน มีการพัฒนาระบบการประกัน คุณภาพ
ภายในที่สอดคล้องกับบริบทและภารกิจของ กศน. มากขึ้น เพื่อพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก      
โดยพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักถึงความสําคัญของระบบการประกันคุณภาพ และ
สามารถดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาได้อย่างต่อเนื่องโดยใช้การประเมินภายในด้วย
ตนเอง และจัดให้มี ระบบสถานศึกษาพี่เลี้ยงเข้าไปสนับสนุนอย่างใกล้ชิด สําหรับสถานศึกษาที่ยังไม่ได้เข้ารับ
การประเมินคุณภาพ ภายนอก ให้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด 
 
3. ด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

3.1 ผลิตและพัฒนารายการวิทยุและรายการโทรทัศน์เพื่อการศึกษาเพื่อให้เชื่อมโยงและตอบสนอง 
ต่อการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษาเพื่อกระจายโ อกาสทาง
การศึกษา สำหรับกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ให้มีทางเลือกในการเรียนรู้ที่หลากหลายและมีคุณภาพ สามารถพัฒนา
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ตนเองให้รู้เท่าทัน สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสาร เช่น รายการพัฒนาอาชีพเพื่อการมีงานทํา 
รายการติวเข้มเติมเต็มความรู้ รายการ รายการทํากินก็ได้ ทําขายก็ดี ฯลฯ เผยแพร่ทางสถานีวิทยุศึกษา         
สถานีวิทยุโทรทัศน์เพื่อการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) และทางอินเทอร์เน็ต 

3.2 พัฒนาการเผยแพร่การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยโดยผ่านระบบ 
เทคโนโลยีด ิจ ิท ัล และช ่องทางออนไลน์ต ่าง ๆ เช ่น Youtube Facebook หรือ Application อื ่น ๆ             
เพ่ือส่งเสริม ให้ครู กศน. นําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการสร้างกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง  

3.3 พัฒนาสถานีวิทยุศึกษาและสถานีโทรทัศน์เพื่อการศึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต และการ
ออกอากาศให้กลุ่มเป้าหมายสามารถใช้เป็นช่องทางการเรียนรู้ที่มีคุณภาพได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยขยาย
เครือข่ายการรับฟังให้สามารถรับฟังได้ทุกที่ ทุกเวลา ครอบคลุมพื้นที่ทั่ วประเทศและเพิ่มช่องทาง ให้สามารถ
รับชมรายการโทรทัศน์ได้ทั้งระบบ Ku - Band C - Band Digital TV และทางอินเทอร์เน็ต พร้อมที่จะ รองรับ
การพัฒนาเป็นสถานีวิทยุโทรทัศน์เพื่อการศึกษาสาธารณะ (Free ETV) 

3.4 พัฒนาระบบการให้บริการสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาเพ่ือให้ได้หลายช่องทางทั้งทาง อินเทอร์เน็ต 
และรูปแบบอ่ืน ๆ อาทิ Application บนโทรศัพท์เคลื่อนที่ และ Tablet รวมทั้งสื่อ Offline ในรูปแบบ ต่าง ๆ 
เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายสามารถเลือกใช้บริการเพ่ือเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ได้ตามความต้องการ 

3.5 สํารวจ วิจัย ติดตามประเมินผลด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาอย่างต่อเนื่องเพื่อนําผล  
มาใช้ในการพัฒนางานให้มีความถูกต้อง ทันสมัยและสามารถส่งเสริมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ของ
ประชาชนได้อย่างแท้จริง 
4. ด้านโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ หรือโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากราชวงศ์ 

4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานโครงการอันเนื ่องมาจากพระราชดําริหรือโครงการ          
อันเกีย่วเนื่องจากราชวงศ์ 

4.2 จัดทําฐานข้อมูลโครงการและกิจกรรมของ กศน.ที่สนองงานโครงการอันเนื่องมาจาก พระราชดําริ
หรือโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากราชวงศ์เพ่ือนําไปใช้ในการวางแผน การติดตามประเมินผลและการ พัฒนางาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.3 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายการดําเนินงานเพื่อสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
เพ่ือให้เกิดความเข้มแข็งในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

4.4 พัฒนาศูนย์การเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แม่ฟ้าหลวง”เพื่อให้มีความพร้อมในการจัดการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตามบทบาทหน้าที่ที่กําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.5 จัดและส่งเสริมการเรียนรู ้ตลอดชีว ิตให้สอดคล้องกับวิถ ีช ีว ิตของประชาชนบนพื ้นที ่สูง               
ถิ่นทุรกันดาร และพ้ืนที่ชายขอบ 
 
5. ด้านการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษและพื้นที่บริเวณ ชายแดน 

5.1 พัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
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1) จัดและพัฒนาหลักสูตร และกิจกรรมส่งเสริมการศึกษาและการเรียนรู้ที ่ตอบสนองปัญหา     
และความต้องการของกลุ่มเป้าหมายรวมทั้งอัตลักษณ์และความเป็นพหุวัฒนธรรมของพ้ืนที่ 

2) พัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเข้มข้นและต่อเนื่องเพื่อให้ 
ผู้เรียนสามารถนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้จริง 

3) ให้หน่วยงานและสถานศึกษาจัดให้ม ีมาตรการดูแลรักษาความปลอดภัยแก่บ ุคลากร             
และ นักศึกษา กศน.ตลอดจนผู้มาใช้บริการอย่างทั่วถึง 
5.2 พัฒนาการจัดการศึกษาแบบบูรณาการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

1) ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องในการจัดทําแผนการศึกษาตามยุทธศาสตร์          
และบริบทของแต่ละจังหวัดในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

2) จัดทําหลักสูตรการศึกษาตามบริบทของพื้นที ่ โดยเน้นสาขาที ่เป็นความต้องการของตลาด          
ให้เกิดการพัฒนาอาชีพได้ตรงตามความต้องการของพ้ืนที่ 
5.3 จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน(ศฝช.) 

1) พัฒนาศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน เพื ่อให้เป็นศูนย์ฝึกและสาธิต          
การประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม และศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบการจัดกิจกรรมตามแนวพระราชดําริปรชัญา 
เศรษฐกิจพอเพียง สําหรับประชาชนตามแนวชายแดนด้วยวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

2) มุ ่งจัดและพัฒนาการศึกษาอาชีพโดยใช้วิธีการหลากหลายใช้ร ูปแบบเชิงรุกเพื ่อการเข้าถึง 
กลุ่มเป้าหมาย เช่น การจัดมหกรรมอาชีพ การประสานความร่วมมือกับเครือข่าย การจัดอบรมแกนนําด้าน
อาชีพ ที่เน้นเรื่องเกษตรธรรมชาติที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชนชายแดน ให้แก่ประชาชนตามแนวชายแดน 
6. ด้านบุคลากรระบบการบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
   6.1 การพัฒนาบุคลากร 

1) พัฒนาบุคลากรทุกระดับทุกประเภทให้มีสมรรถนะสูงขึ ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งก่อนและระหว่าง      
การดํารงตําแหน่งเพื่อให้มีเจตคติที่ดีในการปฏิบัติงานให้มีความรู้และทักษะตามมาตรฐานตําแหน่ง ให้ตรงกับ
สายงาน ความชํานาญ และความต้องการของบุคลากรสามารถปฏิบัติงานและบริหารจัดการการดําเนินงาน
ของหน่วยงานและ สถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพรวมทั้งส่งเสริมให้ข้าราชการในสังกัดพัฒนาตนเองเพ่ือ
เลื่อนตําแหน่ง หรือเลื่อนวิทยฐานะโดยเน้นการประเมินวิทยฐานะเชิงประจักษ์ 

2) พัฒนาศึกษานิเทศก์ กศน. ให้มีสมรรถนะที ่จ ําเป็นครบถ้วน มีความเป็นมืออาชีพสามารถ 
ปฏิบัติการนิเทศได้อย่างมีศักยภาพ เพื่อร่วมยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา     
ตามอัธยาศัยในสถานศึกษา 

3) พัฒนาหัวหน้า กศน.ตําบล/แขวงให้มีสมรรถนะสูงขึ้น เพื่อการบริหารจัดการ กศน.ตําบล/แขวง 
และการปฏิบัติงานตามบทบาทภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นการเป็นนักจัดการความรู้และผู้อํานวย 
ความสะดวกในการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพอย่างแท้จริง 
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4) พัฒนาครู กศน. และบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาให้สามารถจัดรูปแบบการเรีย นรู้      
ได้อย่างมีคุณภาพโดยส่งเสริมให้มีความรู้ความสามารถในการจัดทําแผนการสอน การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
การวัด และประเมินผล และการวิจัยเบื้องต้น 

5) พัฒนาศักยภาพบุคลากร ที ่ร ับผิดชอบการบริการการศึกษาและการเร ียนรู ้ ให้ม ีความรู้  
ความสามารถและมีความเป็นมืออาชีพในการจัดบริการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประชาชน 

6) ส่งเสริมให้คณะกรรมการ กศน. ทุกระดับ และคณะกรรมการสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการ   
บริหารการดําเนินงานตามบทบาทภารกิจของ กศน.อย่างมีประสิทธิภาพ 

7) พัฒนาอาสาสมัคร กศน. ให้สามารถทําหน้าที่สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและ การศึกษา
ตามอัธยาศัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

8) พัฒนาสมรรถนะและเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากรรวมทั ้งภาคีเครือข่ายทั ้งใน          
และต่างประเทศในทุกระดับ โดยจัดให้มีกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างสัมพันธภาพและเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ทํางานร่วมกันในรูปแบบที่หลากหลายอย่างต่อเนื่องอาทิ การแข่งขันกีฬา การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ประสิทธิภาพ ในการทํางาน 

 
6.2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและอัตรากําลัง 

1) จัดทําแผนการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและดําเนินการปรับปรุงสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ให้มีความ
พร้อมในการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ 

2) สรรหา บรรจุ แต่งตั้ง และบริหารอัตรากําลังที่มีอยู่ทั้งในส่วนที่เป็นข้าราชการ พนักงานราชการ  
และลูกจ้าง ให้เป็นไปตามโครงสร้างการบริหารและกรอบอัตรากําลัง รวมทั้งรองรับกับบทบาทภารกิจตามที่
กําหนดไว้ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน 

3) แสวงหาความร่วมมือจากภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการระดมทรัพยากรเพื่อนํามาใช้ในการ
ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานให้มีความพร้อมสำหรับดำเนินกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยและการส่งเสริมการเรียนรู้สำหรับประชาชน 
 
6.3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

1) พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง ทันสมัย และเชื่อมโยงกันทั่วประเทศ อย่างเป็น
ระบบเพ่ือให้หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดสามารถนําไปใช้เป็นเครื่องมือสําคัญในการบริหาร การวางแผน 
การปฏิบัติงาน การติดตามประเมินผล รวมทั้งจัดบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

2) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณ โดยพัฒนาระบบการกํากับ ควบคุม และเร่งรัด 
การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ 
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3) พัฒนาระบบฐานข้อมูลรวมของนักศึกษา กศน. ให้มีความครบถ้วน ถูกต้อง ทันสมัย และ เชื่อมโยง
กันทั่วประเทศ สามารถสืบค้นและสอบทานได้ทันความต้องการเพ่ือประโยชน์ในการจัดการศึกษาให้กับ ผู้เรียน
และการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

4) ส่งเสริมให้มีการจัดการความรู ้ในหน่วยงานและสถานศึกษาทุกระดับ รวมทั้งการศึกษาวิจัย         
เพื่อสามารถนํามาใช้ในการพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน 
และชุมชนพร้อมทั้งพัฒนาขีดความสามารถเชิงการแข่งขันของหน่วยงานและสถานศึกษา 

5) สร้างความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ เอกชน ประชาสังคมทั้งในประเทศ 
และต่างประเทศ รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อสร้างความเข้าใจ และให้เกิดความ
ร่วมมือ ในการส่งเสริม สนับสนุน และจัดการศึกษาและการเรียนรู้ให้กับประชาชนอย่างมีคุณภาพ 

6) ส่งเสริมการใช้ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) ในการบริหารจัดการ เช่น ระบบการลา 
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ ระบบการขอใช้รถราชการ ระบบการขอใช้ห้องประชุม เป็นต้น 

7) พัฒนาและปรับระบบวิธ ีการปฏิบัต ิราชการให้ทันสมัย มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต             
และประพฤติมิชอบ บริหารจัดการบนข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ มุ่งผลสัมฤทธิ์มีความโปร่งใส 
 
6.4 การกํากับ นิเทศติดตามประเมิน และรายงานผล 

1) สร้างกลไกการกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดําเนินงานการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัยให้เชื่อมโยงกับหน่วยงาน สถานศึกษา และภาคีเครือข่ายทั้งระบบ 

2) ให้หน่วยงานและสถานศึกษาที ่เกี ่ยวข้องทุกระดับ พัฒนาระบบกลไกการกํากับ ติดตามและ 
รายงานผลการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ ให้สามารถตอบสนองการดําเนินงานตามนโยบายในแต่ละเรื่องได้อย่าง
มี ประสิทธิภาพ 

3) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และสื่ออื่น ๆ ที่เหมาะสมเพื่อการกํากับ    
นิเทศ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

4) พัฒนากลไกการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปี 
ของหน่วยงาน สถานศึกษา เพื ่อการรายงานผลตามตัวชี ้ว ัดในคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปี             
ของสํานักงาน กศน.ให้ดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาที่กําหนด 

5) ให้ม ีการเช ื ่อมโยงระบบการนิเทศในทุกระดับ ทั ้งหน่วยงานภายในและภายนอกองค์กร           
ตั้งแต่ ส่วนกลาง ภูมิภาค กลุ่มจังหวัด จังหวัด อําเภอ/เขต และตําบล/แขวง เพื่อความเป็นเอกภาพในการใช้
ข้อมูล และการพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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ส่วนที่ 3 การบริหารจัดการด้านการศึกษาของสำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี 

ข้อมูลทั่วไป 

 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุดรธานี ทำหน้าที่บริหารจัด
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในพ้ืนที่จังหวัดอุดรธานี ประกอบด้วย 

 1. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอ 20 แห่ง 
 2. กศน.ตำบล 156 แห่ง 
 3. ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” 1 แห่ง (อำเภอเมืองจังหวัดอุดรธานี) 
 4. ห้องสมุดประชาชนอำเภอ 19 แห่ง 
 5. รถห้องสมุดประชาชนเคลื่อนที่ 1 คัน 
 6. บ้านหนังสือชุมชน 885 แห่ง 
 7. ศูนย์การเรียนชุมชน  235 แห่ง  
ข้อมูลด้านบุคลากร 

 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุดรธานี  มีบุคลากรทั้งสิ้น
จำนวน  761 คน ประกอบด้วย 

 1. ผู้บริหารการศึกษา สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี  จำนวน 2 คน 
 2. ผู้บริหารสถานศึกษา กศน.อำเภอ จำนวน 20 คน 
 3. ข้าราชการครู จำนวน 32 คน 

4. ข้าราชการบรรณารักษ์ 6 คน 
 5. ลูกจ้างประจำ จำนวน 5 คน 
 6. พนักงานราชการนักวิชาการ สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี จำนวน 26 คน 
 7. พนักงานราชการบรรณารักษ์ กศน.อำเภอ จำนวน 4 คน 
 8. พนักงานราชการครู กศน.ตำบล จำนวน 354 คน 
 9. พนักงานราชการครูอาสาสมัคร กศน. จำนวน 30 คน 
 10. พนักงานจ้างเหมาบริการ จำนวน  283 คน ได้แก่ 
  - ครูศูนย์การเรียนชุมชน จำนวน 143 คน 
  - ครูผู้สอนคนพิการ จำนวน 26 คน 
  - ครูสอนเด็กเร่ร่อน จำนวน 3 คน 
  - บรรณารักษ์อัตราจ้าง จำนวน 14 คน 
  - จ้างเหมาอ่ืน    จำนวน 97 คน  หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่ 25พฤศจิกายน 2564) 
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ข้อมูลด้านงบประมาณ 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี ได้รับจัดสรรงบประมาณ ดังนี้ 

ประเภทงบประมาณ รายการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

 

งบบุคลากร 

ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 123,217,896 

เงินสมทบประกันสังคมพนักงานราชการทุกตำแหน่งและค่า
เช่าบ้าน 

3,771,000 

งบดำเนินงาน ผลผลติที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ 3,951,700 

ผลผลติที่ 5 ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 4,271,776 

 

งบเงินอุดหนุน 

ค่าหนังสือเรยีน 13,963,660 

ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 17,042,820 

ค่าจัดการเรียนการสอน 70,290,868 

 

 

 

งบรายจ่ายอ่ืน 

โครงการหลักสตูรจติอาสา 904 119,000 

โครงการศูนย์การเรียนรูต้้นแบบ (Co-Learning Space) 70,000 

โครงการความร่วมมือการผลติผู้ดแูลผูสู้งอาย ุ
ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข 

56,5400 

โครงการศูนย์ดิจิทัลชุมชน 914,040 

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 4,072,000 

โครงการภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร 354,000 

โครงการการจัดและส่งเสริมการจดัการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อ
คงพัฒนาการทางกาย จิตและสมองของผู้สูงอาย ุ

856,800 

 

งบลงทุน 

ค่าปรับปรุงหลังคา กศน.อำเภอวังสามหมอ 103,300 

ค่าปรับปรุงลานคอนกรีตเสริมเหลก็และงานปรับปรุงห้องน้ำ 
กศน.อำเภอบ้านผือ 

499,900 

ค่าซ่อมแซมอาคารห้องสมดุประชาชนอำเภอพิบูลย์รักษ์ 105,000 

ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารห้องสมุดประชาชน กศน.อำเภอ
ประจักษ์ศลิปาคม 

790,000 

รวมเป็นเงินจำนวนทั้งสิ้น (บาท) 244,959,160 

 

 



แผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านกังาน กศน.จงัหวดัอดุรธานี 21 

 

ข้อมูลด้านการจัดการศึกษาให้กับกลุ่มเป้าหมายและผู้รับบริการ 

การจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ได้จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ที ่

 

กิจกรรมการศึกษา 

จำนวนนักศึกษาที่ 

ลงทะเบียนเรียน2/2564 

 

รวม (คน) 

ปกต ิ พิการ 

1 ส่งเสริมการรู้หนังสือ 1,050 0 1,050 

2 ประถมศึกษา 3,102 223 3,325 

3 มัธยมศึกษาตอนต้น 10,807 173 10,980 

4 มัธยมศึกษาตอนปลาย 16,694 105 16,799 

 รวม 31,653 501 31,759 

 

 เป้าหมาย/งบประมาณ การจัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง จำแนกเป็นรายกิจกรรม ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม เป้าหมาย (คน) งบประมาณ (บาท) 

1 โครงการ 1 อำเภอ 1 อาชีพ 420 316,800 

2 การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ หลักสูตรอาชีพระยะสั้น 2,184 1,283,800 

3 การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ หลักสูตรชั้นเรียนวิชาชีพ 3,432 2,471,400 

4 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 1,948 224,020 

5 การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 951 380,400 

6 การศึกษาเพ่ือเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 738 295,200 

7 งานส่งเสริมการรู้หนังสือ 626 334,300 

8 โครงการศูนย์ดิจิทัลชุมชน 2,518 914,040 

9 ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสารด้านอาชีพ 300 354,000 
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-ต่อ- 

ที ่ กิจกรรม เป้าหมาย (คน) งบประมาณ (บาท) 

10 โครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวง
สาธารณสุข 

360 565,400 

11 โครงการการจัดและส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอด
ชีวิตเพ่ือคงพัฒนาการทางกาย จิตและสมองของ
ผู้สูงอายุ 

5,960 856,800 

 รวมทั้งสิ้น 19,437 7,996,160 

 

เป้าหมายการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย จำแนกเป็นรายกิจกรรม ดังนี้ 

 

ที ่

 

กิจกรรม 

เป้าหมาย
ผู้รับบริการ (คน) 

 

หมายเหตุ 

1 ห้องสมุดประชาชนและห้องสมุดประชาชน “เฉลิม
ราชกุมารี” 

60,000  

2 บ้านหนังสือชุมชน 187,400 1,874 แห่ง 

3 หน่วยเคลื่อนที่รถโมบาย (โครงการกศน.อุดรสัญจร
ออนซอนการอ่าน) 

12,000  

4 อาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน (คนพันธุ์ LR) 2,100  

5 เครือข่ายนักอ่าน (คนพันธุ์ R) 80,929  

6 ห้องสมุดเคลื่อนที่สำหรับชาวตลาด 3000  

7 บรรณสัญจร - เล่ม 

8 กิจกรรมส่งเสริมการอ่านร่วมกับภาคีเครือข่าย 10,000  

9 แหล่งเรียนรู้ออนไลน์ -  2,608 แห่ง 

 รวม 496,500  
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1. ห้องสมุดประชาชน และห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” เป็นศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อการศึกษา 
ค้นคว้าของประชาชนทุกเพศทุกวัย โดยจัดโครงการกิจกรรมให้บริการสื่อการเรียนรู้ หนังสือ คอมพิวเตอร์และ
อินเตอร์เน็ตแก่ผู้มาใช้บริการ ทั้ง 20 แห่ง ครอบคลุมพื้นที่ 20 อำเภอ ในจังหวัดอุดรธานี เพื่อให้ประชาชน
ได้รับโอกาสในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

2. บ้านหนังสือชุมชน ดำเนินการจัดตั้งบ้านหนังสือชุมชนทุกหมู่บ้านในจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน  1,874 แห่ง 

ส่งเสริม และสนับสนุนการอ่านภายในบ้านหนังสือชุมชนให้เป็นศูนย์กลางของการจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต

สำหรับประชาชน โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เช่น กิจกรรมอ่านเพื่อน้อง กิจกรรมส่งเสริมการอ่านใน

ผู ้ส ูงอายุ กิจกรรมชุมชนรักการอ่าน เป็นต้น  ซึ ่งมีผู ้ข ับเคลื ่อนกิจกรรมดังกล่าว คือครูอาสาสมัครฯ 

ครู กศน.ตำบล  ครูศูนย์การเรียนชุมชน นักศึกษาอาสาสมัครส่งเสริมการอ่านและเครือข่ายนักอ่านที่ร่วม

พัฒนาการอ่านให้เข้าถึงชุมชนเพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

3. หน่วยเคลื่อนที่รถโมบาย มีห้องสมุดเคลื่อนที่ (BookmobileLibrary) ซึ่งเป็นบริการอีกประเภทหนึ่งของ
ห้องสมุดประชาชน จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านแก่นักเรียน นักศึกษา ประชาชนและกลุ่มบุคคลที่มีอยู่ในพ้ืนที่
ห่างไกล โดยอาศัยความร่วมมือระหว่างภาคีเครือข่ายในจังหวัดอุดรธานี  ให้บริการการปฏิบัติงาน โครงการ
หน่วยบริการจังหวัดเคลื่อนที่ อำเภอยิ้มเคลื่อนที่ และหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว. เพื่อขยายโอก าสทาง
การศึกษา และเพ่ิมอัตราการอ่านของประชาชน โดยมีกิจกรรมเสริมสร้างการอ่านเชิงรุก ได้แก่ บริการมุมชวน
อ่าน กิจกรรมหนูน้อยหรรษา เกมวิทยาศาสตร์ชวนคิด และกิจกรรมเรียนรู้ภาษาด้วยบทเพลง 

4. อาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน (คนพันธุ์ LR ) จัดอบรมให้ความรู้แก่ครูอาสาสมัครส่งเสริมการอ่านเพื่อให้
ตระหนัก และเห็นความสำคัญของการอ่าน อาสาสมัครผู้นำแห่งการอ่านทำหน้าที่สร้างเครือข่ายและปลูกฝัง
ทัศนคติที่ดีในการอ่าน ส่งเสริมให้มีนิสัยรักการอ่าน เพื่อมุ่งพัฒนาอาสาสมัครผู้นำแห่งการอ่านและสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

5. เครือข่ายนักอ่าน (คนพันธ์ R) เครือข่ายนักอ่านจากการจัดอบรมอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน (คนพันธ์R ) 
โดยมีภารกิจหลักในการเพ่ิมอัตราการอ่านของคนไทยให้มากข้ึน  

6. ห้องสมุดชาวตลาด ตามที่กระทรวงศึกษาธิการมอบนโยบาย ให้สำนักงาน กศน.เป็นผู้ขับเคลื่อนโครงการ    
มีเป้าหมายให้ประชาชนได้รับบริการส่งเสริมการอ่านอย่างทั่วถึง โดยเฉพาะการเสริมสร้างนิสัยให้คนไทยรัก
การอ่านและเพ่ิมอัตราการอ่านของคนไทยให้มากข้ึน  

7. บรรณสัญจร การรับบริจาคหนังสือ ทั้งหนังสือเก่าและหนังสือใหม่เพื่อมอบให้แหล่งเรียนรู้ในระดับชุมชน 
เช่น บ้านหนังสือชุมชม ศูนย์การเรียนชุมชน กศน.ตำบล ห้องสมุดประชาชนประจำอำเภอ 

8. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านร่วมกับภาคีเครือข่าย มีนโยบายส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาห้องสมุด
ประชาชน กศน.ตำบล และศูนย์การเรียนชุมชนทุกแห่ง จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านร่วมกับภาคีเครือข่าย     



แผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านกังาน กศน.จงัหวดัอดุรธานี 24 

 

ซึ่งเป็นภารกิจต่อเนื่องด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน พัฒนาความสามารถ
ในการอ่าน และเพ่ิมศักยภาพการเรียนรู้ของประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 

9. แหล่งเรียนรู้ออนไลน์ แบ่งหมวดหมู่ของแหล่งเรียนรู้เป็น 5 ประเภท ดังนี้ 

 9.1 หมวดส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ เช่น บ้านหนังสือชุมชน ห้องสมุดตำบล ห้องสมุดโรงเรียน 

 9.2 หมวดส่งเสริมอาชีพ เช่น การเพาะเห็ด การทำขนมไทย เป็นต้น 

 9.3 หมวดศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี เช่น ประเพณีบุญเดือนสี่ ประเพณีลอยกระทง 
เป็นต้น 

 9.4 หมวดแหล่งเรียนรู้โบราณวัตถุ เช่น พิพิธภัณฑ์บ้านเชียง เป็นต้น 

9.5 หมวดหมู่ภูมิปัญญาหรือปราชญ์ชาวบ้าน เช่น ผู้นำชุมชน หมอดิน  เป็นต้น 
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ข้อมูลสารสนเทศ 

 

ที ่

อำเภอ พ้ืนที่ (ตร.กม.) 
ระยะทางอำเภอ
ถึงจังหวัด (กม.) 

ก่อตั้งเมื่อ  

(พ.ศ.) 

จำนวน (แห่ง)  

บ้านหนังสือ
ชุมชน 

ตำบล  หมู่บ้าน 

1 กุดจับ 471.54 22 2515 7 90 90 

2 กุมภวาป ี 660 43 2440 13 174 174 

3 ไชยวาน 326.155 60 2520 4 51 51 

4 ทุ่งฝน 227.903 65 2519 4 37 37 

5 น้ำโสม 742.129 95 2512 7 84 84 

6 โนนสะอาด 424.913 53 2517 6 66 66 

7 บ้านดุง 923.768 85 2502 13 159 159 

8 บ้านผือ 991 54 2447 13 160 160 

9 เพ็ญ 908.089 43 2450 11 165 165 

10 เมืองอุดรธาน ี 1,094 -  21 243 243 

11 วังสามหมอ 709 96 2518 6 72 72 

12 ศรีธาต ุ 512 72 2511 7 86 86 

13 สร้างคอม 287.179 68 2518 6 53 53 

14 หนองวัวซอ 702.955 39 2514 8 78 78 

15 หนองแสง 359 38 2524 4 38 38 

16 หนองหาน 708.119 35 2443 12 161 161 

17 นายูง 524 130 2531 4 42 42 

18 พิบูลย์รักษ์ 216.56 42 2535 3 37 37 

19 กู่แก้ว 186.29 65 2537 4 37 37 

20 ประจักษ์ศลิปา
คม 

144.808 28 2540 3 41 41 

 รวม 11,730.302   156 1,874 1,874 
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รายช่ือผู้บริหารหน่วยงาน/สถานศึกษาในสังกัด สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง/สถานศึกษา 

1. นายวรินทร์  วิรุณพันธ ์ ผู้อำนวยการ สำนักงาน กศน.จงัหวัดอุดรธานี 

2. นางสาวธัญญานันท์ ธญัชิตานิธธีนัย รองผู้อำนวยการ สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี 

3. ว่าที่ ร.ต.ศุภักษร  พรหมมูล ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอเมืองอุดรธานี 

4. นางสามจิตร  ไทยอ่อน ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอหนองหาน 

5.  นายณัฐนนท์  อำนาจเจริญ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอภุมวาปี 

6. นางสาวพรธนธรรศน์ พันหล่อมโส ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอไชยวาน 

7.  นางนัยนป์พร  วงษาทองอนนัต์ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอกู่แก้ว 

8. นางพวงเพชร  ชมม ี ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอทุ่งฝน 

9. นายชากลา้  สงวนนาม ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอวังสามหมอ 

10. นายอิทธิพล  จำนงค์ศาสตร์ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอโนนสะอาด 

11. นางรุ่งเรืองรัตน์ ชโูชติ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอศรีธาตุ 

12. นางอรพร  อินทรนัฎ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอบ้านผอื 

13. นางอรพร  อินทรนัฎ (รักษาการ) ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอน้ำโสม 

14. นายเสกสรร สงวนนาม ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอนายงู 

15. นายนันทวฒัน์  ภูดอกไม้ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอกุดจับ 

16. นางสาวปานอุรา  อาจสุข ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอบ้านดงุ 

17. นางอภิญญา  ลีบน่้อย ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอหนองวัวซอ 

18. นางนงลักษณ์ แก้วนามเมือง ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอประจกัษ์ศิลปาคม 

19. นางจิรประภา  พิทักษส์กุลพงษ์ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอหนองแสง 

20. นางสาวรุจีวรรณ  สมจนัทร ์ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอพิบูลยร์ักษ์ 

21. นายสมยั  แสงใส ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอเพ็ญ 

22. นางอัญรินทร์ เอ้ือมอุ่นรักษ์ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอสร้างคอม 
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ส่วนที่ 4 แผนปฏบิัติการประจำปีงบประมาณ 2565 

รายละเอียดงาน/โครงการ 

 

 ในปีงบประมาณ 2565สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวั ด        

อุดรธานี มีโครงการต่างๆ ในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 รวมทั้งสิ ้น 32 โครงการที ่ต้อง

ปฏิบัติงานตามนโยบายและจุดเน้นที ่สำคัญของสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา  

ตามอัธยาศัย (สำนักงาน กศน.) ตามบทบาทภารกิจของหน่วยงานและความต้องการของประชาชน /

กลุ่มเป้าหมาย 

จุดเน้นการดำเนินงานของงาน/โครงการ ในปีงบประมาณ 2565 

1. โครงการบุคลากรภาครัฐ 

 2. โครงการตรวจสอบระบบการจัดการศึกษาต่อเนื่องเพ่ือพัฒนาคุณภาพ “ก้าวใหม่ ก้าวแห่ง

คุณภาพ” ปีงบประมาณ 2565  

 3. โครงการพัฒนาองค์กร (Organization Development)  

 4. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมสำหรับการจัดการศึกษา  

 5. โครงการก้าวใหม่ก้าวแห่งคุณภาพการบริหาร RBM 

 6. โครงการส่งเสริมการพัฒนากิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 

 7. โครงการสร้างเครือข่ายนักอ่าน 

 8. โครงการพัฒนาและสำรวจแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ 

 9. โครงการส่งเสริมจัดการศึกษาต่อเนื่อง 

 10. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาผู้ไม่รู้หนังสือและการอ่านออกเขียนได้ 

 11. โครงการจัดทำแผนอัตรากำลังบุคลากร 

 12. โครงการพัฒนาบุคลากร สำนักงาน กศน.จังหวัดอุดรธานี 

 13. โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ืองานประชาสัมพันธ์ 

 14. โครงการตรวจสอบระบบการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ  “ก้าวใหม่ก้าวแห่ง

คุณภาพ”ปีการศึกษา 2565 

 15. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 

 16. โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากร / ผู้เรียนด้วยกระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด 

 17. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ ด้านกีฬา “กศน. เกมส์” 
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 18. โครงการจัดการศึกษาพิเศษ 

 19. โครงการพลัง กศน. พลังอาสาสมัคร กศน.สู่การจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

 20. โครงการจัดการศึกษากับภาคีเครือข่าย 

 21. โครงการตามนโยบายและจุดเน้นการดำเนินการกระทรวงศึกษาธิการ 

 22. โครงการส่งเสริมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 23. โครงการส่งเสริมการนิเทศติดตามกิจกรรม กศน. 

 24. โครงการวัดผลประเมินการศึกษาและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (N-NET) 

 25. โครงการส่งเสริมสร้างเครือข่ายดิจิทัลชุมชนระดับตำบล 

 26. โครงการส่งเสริมศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 

 27. โครงการส่งเสริมภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสารด้านอาชีพ 

 28. โครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและ             

กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ที่มีความพร้อมในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ     

หลักสูตร 70 ชั่วโมง 

 29. โครงการอบรมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือคงสถานะทางกาย จิต และสมองผู้สูงอายุ 

 30. โครงการส่งเสริมกาย จิต และสมอง 

 31. โครงการปรับปรุงอาคาร 

 32. โครงการซ่อมแซมห้องสมุดประชาชน 
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